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IST. COMPRENSINVO - -NUSCO All’Albo- on line
Prot. 0900403 del 23/01/2024 Al sito web dell’Istituto Sez. PNRR
I (Uscita) AgliAtti

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di n. 1 COLLAUDATORE interno - per la
realizzazione del progetto: “Vol@re oltre i confini”- - Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-22253
CUP: E74D22004640006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in
particolare I’articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013;
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VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n.107";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTOIl regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per
gli investimenti”’;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni,
con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e
corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per ’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”- decreto che prevede due distinte Azioni:

o Azione 1 - Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

o Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro;

VISTA la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022;

CONSIDERATO che I’incarico di “collaudatore” € un’attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target ¢
Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione del progetto;

PRESO ATTO della nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e
ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I’eventuale ammissibilita delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 20 del 02/02/2023 di approvazione del Programma Annuale 2023;

VISTI la proposta progettuale “Vol@re oltre i confini”- codice progetto “M4C113.2-2022-961-P-22253”
e I’Accordo di concessione sottoscritti dal Dirigente Scolastico ed inoltrati mediante la piattaforma FUTURA PNRR

il 21/02/2023;

PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione dell’Accordo di concessione da parte del Direttore generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma FUTURA - prot. n. 40015 del 17
marzo 2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 2734 del 13/04/2023;

VISTA la nomina di Rup, prot. n. 2740 del 13/04/2023;

VISTE la delibera n. 37 del Collegio dei docenti del 23/02/2023 e la delibera n. 25 del CI del 02/02/2023 di adesione
al progetto PNRR in oggetto;

VISTO la delibera n. 33 del consiglio di istituto del 02/05/2023 in merito ai titoli e competenze per la valutazione delle
figure professionali esperto/collaudatore;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca — Investimento
3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il Collaudatore costituisce uno strumento operativo fondamentale;

RITENUTO che la figura del Collaudatore debba essere prioritariamente individuata all’interno del personale
dell’Istituto;

PRESO ATTO della necessita di individuare un Collaudatore interno, relativamente al progetto in oggetto, dotato di
comprovata esperienza nell’ambito del collaudo di ambienti didattici innovativi;

RILEVATA lanecessita di individuare, per 1’attuazione del progetto di cui trattasi, prioritariamente personale interno
a questa Istituzione Scolastica, per lo svolgimento delle attivita di Collaudatore;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto da utilizzare come COLLAUDATORE
nell’ambito del progetto: “Vol@re oltre i confini” - Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

Art.1 Funzioni e compiti del collaudatore

e verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando di gara;

e collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, fra le
attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti oltre ad
eventuali lavori eseguiti;

collaborare con il DS e il DSGA all’aggiornamento della piattaforma FUTURA ove di competenza;

redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico aggiudicatario;
Redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta

Monitorare la realizzazione dei lavori con 1’operatore economico aggiudicatario al fine di una buona riuscita
dell’intervento.

Si ricorda che ’incarico di Collaudatore e quello di Progettista sono incompatibili tra di loro. Non dovra avere alcun
rapporto di lavoro e di interessi con imprese fornitrici.

Inoltre, sara richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con
le ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti il piano.

Art.2 Presentazione della candidatura

I'soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

a) Domanda di partecipazione come da Allegato A

b)  Scheda di valutazione (Allegato B);

c) Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilita e

incompatibilita (ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 1, comma 42,
lett. h) della Legge 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013, come da allegato C.
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d)  Curriculum vitae in formato europeo, (con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicita delle
informazioni in esso contenute)

e)  Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita;

La domanda, dovra pervenire entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 29/01/2024 tramite PEC all’indirizzo
avic81700g@pec.istruzione.it e riportare la dicitura: “candidatura per la selezione di Collaudatore — Progetto:
“Vol@re oltre i confini” - Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento
innovativi”.

Non saranno prese in considerazione DOMANDE PERVENUTE SUCCESSIVAMENTE ALLA DATA DI
SCADENZA.

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata all’Istituto e causera
I’esclusione dalla selezione, cosi come ’assenza degli allegati sopra richiamati comportera la non accettazione della
domanda. Inoltre, essa dovra contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati personali e la dichiarazione che il
candidato non ¢ collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

La selezione tra tutte le offerte pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad
insindacabile giudizio delle Commissione all’uopo nominata e convocata dal DS.

Art.3 Criteri di valutazione figura di collaudatore
I curricola pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO

-diploma di laurea in ingegneria o architettura conseguito nel precedente
ordinamento universitario;

+ laurea specialistica ordinamento in ingegneria o architettura di cui al nuovo
ordinamento;

Punti 5 da 60 a 85/110
Punti 7 da 86 a 100/110
Punti 9 da 101 a 110/110

(Si valuta un solo titolo) Punti 12 - 110 e lode

Dottorato di ricerca in ambito scientifico

10 punti
Master/specializzazioni, corsi di perfezionamento coerenti con 1’incarico
richiesto Max 10
punti
5 punti per ogni titolo
Titoli di specializzazione informatica (ECDL Core level; ECDL
Advanced; Microsoft Office Specialist; EIPASS; Cisco) .
Max 3 punti

1 punto per ogni titolo

Incarico di progettista/collaudatore nell’ambito dei PON FESR, di Max 20 punti
progetti MIUR di laboratori multimediali

5 punti per ogni incarico

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla
tabella di valutazione A.

A parita di punteggio, verra selezionato 'aspirante anagraficamente piu giovane. In caso di ulteriore parita di punteggio,
si procedera al sorteggio.

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro 7 gg. dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed
apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria diviene definitiva
a seguito della decisione sul reclamo.
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Art.4 Attribuzione dell’incarico

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

In caso di rinuncia, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, alla nomina di esperto Collaudatore, si
procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

Inoltre I’Istituto si riserva la facolta di richiedere gli originali dei titoli e degli attestati professionali dichiarati.
L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.

La durata dell’incarico sara determinata in relazione a tutte le operazioni previste dall’incarico e per la durata necessaria
alla conclusione e alla rendicontazione del progetto.

Art.5 Compenso e modalita di remunerazione

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni connesse alla realizzazione del progetto finanziato.

La remunerazione per 1’incarico di COLLAUDATORE sara rapportata alle ore effettivamente prestate, mediante
opportuna documentazione entro il limite massimo previsto pari a € 1.873,88 (euro milleottocentosettantatre/00),
importo inteso al lordo di ogni altro onere (lordo stato).

Il compenso orario sara pari alla Tab. 5 0 6 del CCNL di categoria, per il personale appartenente a questa istituzione
scolastica.

Il compenso sara corrisposto in base all’effettiva erogazione dei fondi da parte del M.I.M e della disponibilita degli
accreditamenti, disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

11 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Art.6 Durata dell’incarico professionale

L’incarico avra decorrenza dalla sottoscrizione dell’atto di nomina; lo svolgimento della prestazione dovra
rigorosamente rispettare la tempistica predisposta dall’Istituto scolastico. L’attivita terminera con la conclusione del
progetto, in coerenza con la tempistica prevista dall’ AdG, salvo eventuali proroghe concesse.

Art.7 Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e del d.Igs. 196/2003 i dati raccolti saranno trattati solo per finalita
istituzionali connesse alla presente procedura comparativa.

Art.8 Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico

EMILIA STROLLO.

Art.9 Disposizioni finali

I1 presente bando ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituzione scolastica - all’Albo on line dell’Istituto e in
amministrazione trasparente. La graduatoria di valutazione sara pubblicata sul sito della scuola.

Allegati:

Allegato A: Domanda di partecipazione Collaudatore;
Allegato B: Tabella di valutazione Collaudatore;
Allegato C: Dichiarazione sull’insistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di incompatibilita.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa EMILIA STROLLO

Il documento é firmato

digitalmente ai sensi del D.Lgs

82/2005 s.m.i. e norme collegate

Esso sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

per la selezione di n. 1 Esperto COLLAUDATORE interno per la realizzazione del progetto:
“Vol@re oltre i confini”- - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi.

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-22253

CUP: E74D22004640006

Al Dirigente Scolastico Dell’l.C. “J.F.Kennedy"
Via Fontanelle, 1
83051 Nusco (AV)
11 sottoscritto

, PEC

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di:

O esperto interno collaudatore

I1/La sottoscritt _ allega alla presente:
0 curriculum vitae in formato Europeo

o fotocopia di un documento di riconoscimento

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445/2000,

11 sottoscritto dichiara di

] essere cittadino italiano;
m godere dei diritti politici;
m essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere
dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
O non essere socio o titolare di ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di appalto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data In fede
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Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE COLLAUDATORE

Candidato Punteggio attribuito Punteggio attribuito dalla
dal candidato commissione
Titoli Punti Punti

diploma di laurea in ingegneria o architettura
conseguito nel precedente ordinamento
universitario;

laurea specialistica in ingegneria o architettura
di cui al nuovo ordinamento;

Dottorato di ricerca in ambito scientifico

Master/specializzazioni, corsi di
perfezionamento coerenti con I’incarico
richiesto

Titoli di specializzazione informatica
(ECDL Core level; ECDL Advanced;
Microsoft Office Specialist; EIPASS;
Cisco)

Incarico di

progettista/collaudatore nell’ambito
dei PON FESR, di progetti MIUR di
laboratori multimediali

Punteggio totale attribuito

Data In fede
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Allegato C - dichiarazione sull’insistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di
inconferibilita e incompatibilita (ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, come
modificato dall’art. 1, comma 42, lett. h) della Legge 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritt nato/a (___ )il residente a alla

o

Via n codice fiscale

email; cell.

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la
propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni
e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative inerenti al progetto per la realizzazione del progetto
in epigrafe:

ovvero di:

» dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa
interessate alla partecipazione alla gara di appalto;

» diessere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili
e, quindi, di aver presentato la candidatura per una sola figura.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell’Istituto o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle
risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto in oggetto specificato.

Si allega documento di riconoscimento

Data_ Firma del candidato
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