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A1 Docenti interessati
All’ Albo Pretorio

IST. COMPREMNSIVO - -NUSCO Alla sezione Amministrazione

Prot. 0006627 del 14/10/2024 Trasparente

4I1-5 (Uscita) Al Sito web - sezione PNRR
ATTI

OGGETTO: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target
e milestone - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1.
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM
¢ multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Titolo Progetto: “Sperimentare Testare Esplorare Manipolare”

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31731

CUP: E74D23002680006

Avviso interno di selezione rivolto ai docenti per la realizzazione di percorsi formativi di lingua e di
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti
in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua
straniera - Linea di Intervento B.

Si rende noto che presso questo istituto sono attivati percorsi formativi rivolti ai docenti con contratto a
tempo indeterminato ¢ a valere sui fondi di cui al D.M. 65/2023 per la realizzazione di percorsi formativi
di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei
docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

Nello specifico, verranno avviate due attivita:

v' Percorso formativo annuale di lingua inglese per docenti (46 h) — con certificazione B1
V" Percorso formativo annuale di metodologia CLIL per docenti (46h)

Il numero massimo di partecipanti ¢ fissato a 13 docenti per il percorso formativo annuale di lingua
inglese per docenti.

Il numero massimo di partecipanti ¢ fissato a 7 docenti per il percorso formativo annuale di metodologia
CLIL.

In caso di richieste superiori al numero massimo consentito, I’accesso ai percorsi formativi sara
subordinato al superamento di un test d’ingresso (Placement test).

In caso di ulteriore parita di punteggio, avra la precedenza il docente
piu giovane e con maggiore continuita nell’istituto

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, redatta esclusivamente utilizzando gli
allegati A al presente avviso, dovra essere inviata, entro e non oltre le ore 13:00 del 21/10/2024,
all’indirizzo avic81700g@jistruzione.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Pappalardo
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente scolastico
dell’IC “J.F. Kennedy” - Nusco

11/La sottoscritto\a nato\a a

prov. il domiciliato\a a

alla Via tel. cellulare
e-mail Cod. fiscale

docente a tempo indeterminato dell’Istituto

e-mail

CHIEDE

di essere ammesso alla frequenza del percorso formativo, come da scelta indicata, di cui all’Avviso “Competenze
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)”, che verra svolto presso la SEDE CENTRALE.

1. “CORSO ANNUALE DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI IN SERVIZIO”, mirato a far conseguire una
adeguata competenza linguistico-comunicativa di livello B1, secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo di
riferimento (QCER) e dal decreto del Ministro dell’Istruzione 10 marzo 2022 n. 62;

TIPOLOGIA LINGUA | DURATA | NUMERO SCELTA
CORSISTI
Corso formativo Inglese 46 h 13
annuale

2.“CORSO ANNUALE DI METODOLOGIA CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED LEARNING (CLIL)”, rivolto
a docenti in servizio, per potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per
I’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL, le competenze di progettazione e gestione di percorsi didattici
CLIL, in collaborazione con gli altri docenti, attraverso l’utilizzo di materiali, risorse e tecnologie didattiche specifici per
promuovere 1’apprendimento di contenuti disciplinati attraverso la lingua straniera, nonché di verifica e valutazione dei
risultati di apprendimento;

TIPOLOGIA DURATA | NUMERO SCELTA
Corsisti
Corso di metodologia 46 h 7
CLIL
11 sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’avviso e di accettarne il contenuto

consapevole che le attivita formative si terranno in orario non di servizio.

At sensi dell’art. 13 del D. L.vo 196/03, e successivo GDPR 679/2016, il sottoscritto autorizza 1’istituto all’utilizzo e al
trattamento dei dati personali quali dichiarati per le finalita istituzionali, la pubblicizzazione del corso e la pubblicazione

sul sito web.

Li 11 DOCENTE
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